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| PLUS DI GIS PAGHE

Concepito da un gruppo di lavoro che ha sviluppato |'applicativo contando su esperienze accumulate
in oltre 20 anni di analisi e assistenza all'interno di aziende di primaria importanza del settore.

Semplicita e immediatezza di utilizzo, basso impatto di formazione iniziale per I'operatore dovuto
alla razionalita e facilita di utilizzo delle maschere.

Oltre alla storicizzazione dei dati anagrafici, GIS Paghe dispone della storicizzazione di tutte
le tabelle, contributive e contrattuali.

GIS Paghe, all'interno della suite GIS, condivide con gli altri prodotti le strutture di base e le anagrafiche,
eliminando ogni duplicazione di dati tipica dei prodotti di vecchia concezione.

Struttura organizzata su archivi gestiti con date di validita.

Scadenzario a piu livelli che guida I'utente nel controllo degli adempimenti mensili, periodici e annuali.
Rilevazione automatica delle scadenze generali, contrattuali, contributive e normative, con elenco
delle aziende e dei dipendenti interessati alla scadenza e vista dei documenti associati.

Integrazione con applicazioni di office automation piu comuni.
Export in formato .xls di tutte le stampe con possibilita di selezionare i dati da trasferire.

Stampe di servizio impostate in modalita grafica. Modulistica fiscale su form pdf tratti
dai siti governativi ufficiali.

Basato su uno strumento innovativo IDE che garantisce velocita di sviluppo, robustezza del codice
prodotto e portabilita degli applicativi su qualsiasi piattaforma.

Grazie alla tecnologia di sviluppo e alla modernita del progetto € possibile fruire
dei servizi anche in maniera remota.

CAFRATTERISTICHE TELCTMICHE

Sistemi operativi Windows, Unix, Linux, Aix

Linguaggio Acucobol GT

Interfaccia utente Grafica nativa

Funzioni integrate Invio e-mail, generazione e stampa pdf,

visualizzazione e stampa pcl, integrazione con office

Configurazione minima monoutenza Pentium 4 - 2,6 Ghz - 512 Mb RAM - HD 30 Gb

Configurazione minima multiutenza
Server Pentium 4 - 2,6 Ghz - 512 Mb RAM - HD 80 Gb

Client Pentium 4 - 2,6 Ghz - 512 Mb RAM - HD 30 Gb
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Ranocchi

FUnzZi0orn GENERALI

Gis Paghe ¢ una procedura studiata per
fornire all'utilizzatore, in modo semplice

e intuitivo, le informazioni necessarie allo
svolgimento delle operazioni periodiche,
con una consultazione facile, immediata

e completa di dati storici e statistici.
L'interfaccia e i menu permettono una facile
navigazione all'interno dell'applicativo.
Semplici funzioni aiutano I'utente nella
consultazione e nella ricerca delle
informazioni.

L'integrazione con i piu diffusi strumenti

di office automation consentono di acquisire
e trasferire dati da e verso fogli elettronici
e testi. Il supporto della documentazione
consente di avere a portata di mano la
consultazione di circolari e testi contrattuali.
Il manuale on-line guida I'utente nella
operativita dell'applicativo.

Comando  [MESE
B I

L'organizzazione dei dati € stata studiata
per fornire le informazioni attinenti a ciascuna
tipologia di archivio in modo completo

e integrato. Le elaborazioni piu ricorrenti
sono semplici e funzionali. L'integrazione
con fonti esterne (data entry, rilevazione
presenze, fogli elettronici ecc...)
comprimono notevolmente i tempi di lavoro.
Il supporto di segnalazioni e controlli rende
piu sicuro il modo di lavorare.
Completano |'organizzazione dello studio
gli strumenti di comunicazione che
consentono di raggiungere il cliente tramite
e-mail o web per l'invio e la pubblicazione
degli elaborati mensili e periodici.

n Definizione degli utenti e accesso controllato ad archivi e programmi

;] Menu organizzato per argomenti con ricerca comandi

E Istruzioni operative con le novita della versione in uso

n Collegamento alla banca dati on-line per I’'aggiornamento dei dati tabellari

E Accesso diretto al servizio di assistenza on-line con operatore
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il — . -—
Fissali Sl Procedua Paghe ]
aive | itk \LDCALEALS FILExGads W RICERCA SU MEBIL)
= Assicurative INAIL \LOCALEALS PAGHE\code: r
+ ) Vool e Causali ‘Wighivi  \LDCALE\LS: PAGHF*" ] !
+ O Anagrafiche: ALDCALEALE [ | |4 ¢ >N B » B
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) 1ab
- Lallasamento & Formulaiio i
= Callos al : J
= leboremoni mensii |l it [T ]
& O Filevasone pissenze: | S
= Impait dati 73074 GIS Padh
& GostnnaV siants wase = aghe
‘=7 Gestione Eventi

Ricerche
Semplicita di ricerca e selezione dei

= ﬁmm‘“m?; '{a NOCC h I comandi con apposita funzione.

Menu
Menu in formato three-view organizzato per argomenti
ed ordinato per sequenza di flussi di lavoro.

SYSTEM : GESTIOME ACCESSILITENTI

HB 2 |« <» » B9 > 0 @

7 Procedure:

7 Profili

= Uenti

I Accessi programmi.
7 Accessi dati

Gestione acceszo ai Dati

Gaidiess proile | Genarica -
Codice piteedins | 2006 DEMD &
Livy = " herenda 1+ | Gualiics

& ipendents " Matieals
s 4] Seds
Matricsla: 1 L
Quiliics El saemualtics (99

ELIAIJ!'TIEHD_!HIEENTI
1 Adobe Reader - [Aae06-02-0¢00, pdf] :: -:%'gﬁro
sabilta

T fl Modfics ista Docmento Suwmect Finestra 2
2 Fssynumes, = @ My || ) [T

Gestioni utenti

Identificazione degli utenti

ed accesso protetto da password.
Protezione delle funzioni e dei dati
attraverso profili di accesso definibili
per utente, gruppo, ditta, e dipendente.
Requisiti di sicurezza e segretezza
previsti della normativa sulla privacy

f'fnalne‘ J
i
-l

Ranocchi | GisPaghe |

Dati tabellari

o fs per gli incaricati al trattamento
Vel g;ﬁ%::&‘(?:ﬁfnﬁgmm dei dati personall.

dal 3/ 1/2006

Cf Casseeniit

Vamazioni Ternt
contritutiie Cowmo £ Lecco
(=T =5

Enpars

£1_FONDI PREVIDENTA

Vanazioni shquots Marco Poo
Contribuzore CoMeTA
apgrendisti CopherLAvORD

€1 ANGIZIONALY COMUNALL

\Commertl K Alegeti .

Varazion: ALlQuoTE 2005
dal 01/02/2606 Auquore 2006
Note operative
Le istruzioni operative sono
|- _ . ¥ consultabili on-line con le novita
E| A== [F HMOS L =]F " introdotte nella versione in uso.
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0. 12/0173008 Evietié chiaiti
2008 ighuziori CUD” 2006

o | 26/07/2008 Emsng uids 1.22

&1 Adobe Reader [I_EMens122.pdf]

ISTITUTO NAZIONALE - -
DELLA PREVIDENZA SOCIALE Documentazione on-line
Documentazione on-line contenuta in apposite

cartelle suddivise per tipologia di documenti

Menu organizzato per argomenti e indicizzato

per data di pubblicazione.
Documento tecnico per la

compilazione:dei flussi delle

denunce retributive mensili

Release 1.2.2
del 16/6/2006

W GESTIONE EMENS

HOP <« <> >l | B%

EMSHL

H%sg
[RSSHRA

: 1-Dperaio
Full time
Tempa ind

E e

!5 Blmera |

Vista documenti
Consultazione di tabelle e documenti
ufficiali nel formato originale.

W Note operative

o et | o 10/0672008  egols da'adatisia pex hudvi st

| ) Sehede conbatl 1= b | Descriznng

DOCUMENTAHRZIONE

La documentazione & un elemento

importante che completa I'offerta

| di servizi associati al prodotto Gis Paghe.

| E disponibile da qualsiasi punto

| dell’applicativo ed € costituita da

istruzioni ministeriali, circolari, moduli,

manuali, tabelle e note operative

in vari formati (pdf, doc, xIs).

La documentazione viene

‘ ‘ costantemente aggiornata e puo essere
Testor i ] integrata dallo studio con note interne
Fir [ i disponibili per tutti gli operatori.

ita: | — Le istruzioni operative sono storicizzate

= e rese disponibili in apposita cartella.
Il manuale on-line & accessibile dai vari
punti dell’applicativo.

Note studio
Possibilita per lo studio di rendere disponibili ai diversi operatori
documenti e file in apposita cartella (Note studio).
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-Lndte o u’en sttt Javorativa, ordinat erotiologicaments 3-partire.dal pitl recante

ool Q*W“WF erganizzatl f ditagE
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- Congadi
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E Ink-18
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- |nfortunia

E zqha Eﬂﬂ

allinteron della gestiane 3{ posseno differsrziate =-sscands dalls liplodla:
0,2 in base 3llo stato dalieverto mwern s& quasto sia d3 inssfim 6 5ia gl
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Manuale on-line

Manuale operativo on-line consultabile da ogni punto
dell’applicativo con apertura del testo associato alla parte
di programma da cui viene attivato.

Indice degli argomenti organizzati per voce come il menu
di programma. Ricerca ipertestuale per parola chiave.
Ranocchilab fornisce inoltre schede monografiche

su argomenti specifici.

n Menu documentazione on-line

E Circolari e testi

E Documentazione dello studio

n Manuale on-line
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Import dati da fogli elettronici
Import dei movimenti giornalieri da fogli elettronici per
alimentare i dati nell’elaborazione dei cedolini.

W GESTIONE CONTRATTO-RIEPILOGORETRIBUZ

HO® < <> > B

‘ Scaderza [Valore nein -
Elemanto — [ 2 [ 4 I I [ i
¥ MINMO | 7
CONTINGENZA g INTEGFRARAZIONE
EDF |
TND FUNZIONE

L’integrazione di Gis Paghe con i piu
diffusi strumenti di office automation,
¢ estesa a tutto I'applicativo.

Le stampe di tipo grafico e visualizzabili
con anteprima di stampa, possono
essere automaticamente esportate
nei formati xIs e pdf per invio

e-mail, archiviazione elettronica

wm 5078 ,5531  BM7 73304 Hzmg
5025 506, EO75M EOB34 EI6BE G237 EIG24

0 pubblicazione su Web.
EEEEIT W U I - W W) La generazione e I’esportazione dei

dati su foglio elettronico e personalizzabile
nel formato di uscita con la scelta delle
informazioni e dei dati da acquisire.
L’estrazione dei dati tabellari,

= I’'importazione dei movimenti mensili
da fogli elettronici, la stampa unione
in testi e formulari completano
I'integrazione con gli strumenti

di office automation.

|'930,13 eA3FE \C2EE 107277 118088 136729 137305

i3

fe

A

Tabelle ed export dati
Dati tabellari esportabili in fogli elettronici
per rielaborazioni o ricalcoli.
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Stampa unione formulario e testi word
Funzione di stampa unione tra le informazioni

Be

dell’applicativo definibili dall’'utente

e il testo word del formulario.

WODELLD C7AS5 GENERAICT

11{Numera Fas i
15| Indiizzo Emal Sede Dpmrativa

Ql‘at? layrator 2 barine e
|

E Sji— g
| Gompia il Duplisarcamps |

= (3%

47100006+
HRAZIOOO0T .
AZIO0 009+ +-+ATI000 1 04+ [ ++ADO00 1 T4+)

A0 | HHOIPEODI T

ALBIG
++AND{

Oggetto; Latiara.d) assinzions e peftodo.di prova (0. Lgs 29773

Fatendo: seguite & callogui Intercorsl siamo & canfems

dipendenze a fat datd dal ++DIP000 13+ >

Prasso s nostra) Ditta Lei svolgerd: [ marsionl inerent! fa quallfics=dl =+DIPDOT2%es - =

++DIP00140++ 5 sard \'n‘oguaé'mii..a'# livally ++DIPOO0I0++ cosi vome praviste dal CENL :_
i 1

Allzan, mRId ol ) P Y E Ttaliat (Tea
SHE = brochure ¥ LagolR = 5

E3 Microsoft Bxcel - EXCEL13.xs

1 _B_ToTl F

I
uziny, Stranidina Premi Traskert Assenz A

iy &

=) !
Tt Flusla: ' Stampa

=

n Import dati da fogli elettronici
E Tabelle ed export dati

B Stampa unione
formulario e testi word

4 Export stampe

Export stampe

Stampa grafica dei costi e il
corrispondente export dei dati in
formato elettronico
personalizzabile dall’'utente.
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Struttura Tabelle

Le tabelle sono strutturate ed organizzate

Organizzazione Elaborazione Gestione Comunicazione Modularita

per qualifiche e per gruppi. Scharma _ s
Ha®< «» > B% =
Senoeconitatiusls [ 9000TS]  [TERZIARIO CONFCOWMERCID  _~ Bartvatto danderd [ SODOTH],
'Mudilicatu
|amrmum|c i gmrwm[gmm
: EApprendisti | Z Unatantun
5@ Mesr Livallo surceesive
\2
&
(£ g
5
& | _|
i
T
T | 025, _%
= _ : i ¥
: e B E Al
T T2— ] — — | S -
‘Sigla lo sugcessivo Sigla. il H Figualies
] 1 i Layele: N
E Wl I Jipas I
4 |
&
5
~
W GESTIONE CONTRATTO - MANSIONI

R

Prifita

Export tabelle
Esportazione diretta dei dati tabellari
su fogli elettronici.

Eud o =
¥ | coriabll dardine
i i 2! £assiple camUNE =

3! maduttore achsmon sorte]
4

Elementi di dettaglio

Le tabelle forniscono massimo dettaglio.
Nell’esempio il mansionario contrattuale con le
declaratorie associate al livello di inquadramento.

W TERZIARIO CONFEOMMERCID

HOP < <> > B8 > B © EEEEES

| “Giafa roadenza soon

TiRotesta

l

[iats denanienza

|20 o0 00000000

Elenco testi contrattuali
L’elenco dei documenti associati al contratto organizzati
per tipologia e data.

X B E m & 2 2 y
Tilo  Lagg  Fucty Stamps  Apn | Guds h
o
COWTRATT couiETTivI —
o puetl  astig sovurds sitengans A csheidwessn
Apiisatiie 3 turt de1 dipendanty delie agenzie 04
sTommessn; con des is niisme contrattualy o STHL.
per L dipandent i el teisiaris & Le distailmaitee o seivizl 20.4.599,
l_huu 1z nedessitd e slound isbitutd coucrattusll, pel
reifioits F6 sty s
5 alvo TGS ANPLassaAnte
Hikrjisdte in dhrogn sofi AL presnts Eenrdn
presante atcordy, the per fubts 11 Jeriude
ickgiaasn " wiitatls &
arriatorl 4
oo e sepozbe ad ogod
L1atriys drenieipants
i Fan 2d g.m. i &.,,_:.._. gt da60 Lxite
3 e & il
D Sy
ooz, TmIRTANIG e |

Testo contratto
Vista del contenuto dei testi contrattuali con ricerca
per parole all’interno del testo.
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W GESTIONE DOCUMENT] AZIENDA

Sigla
Besctizione i |
Tios dootiizrt ] o 1

Archivio documenti

Archiviazione della documentazione aziendale in ogni formato
(visure, atti, rapporti con enti, contrattualistica azienda)
organizzabile in modo personalizzabile da parte dell’utente.

Mfiicala |

1 Apeste | 2 Archiviate| 3 Sospese: 4 Status patiche |

UL prat Diata nizo | | O-finsfsosp || Rescrmone pratios

U706 | 19/0772005 | JEWPD INDEVERVIAID

Status delle pratiche aziendali
Interrogazione dello status delle pratiche aziendali con possibilita
di visualizzarne i contenuti.

e Wiifis. Veilets Baone Shument] Fiossiis 2

= "8 35 ; | % Gy pagien 11
b | ™) | zoom 0% YR A KA
COoPI1£ B Mpraico ey
it . FFY ) i Registrato
T 8 Sonigslla

aln

ADENZARID VERSAMENTI

Shama 2 S -

HOP (<« <> > B2 b | =

Mess. [ 4 [ode 2006 ]

(Codieawmerts. | [ 3]» [[ABDURSYSTEM SHIL 1
[ Scadencs  [Ton Tt A A AME

[ [ 2 7 -

o]

Scadenzario versamenti
Consultazione dello scadenzario dei versamenti relativi ad enti,
fondi o casse organizzati per mese/anno di pagamento.

"3 Tesomi
= Annullaazienda

OFRGANIEZ=AZI0ONE
RAZIEMNDA

L’anagrafica azienda dispone

di numerose funzioni di
interrogazione sullo status delle
attivita e di consultazione di dati
storici e documentali.

L’azienda e strutturata in filiali

e sedi operative.
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Situazione elaborazioni
Visualizzazione della situazione delle elaborazioni
del mese con dettaglio sulle operazioni eseguite
(utente e data).
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GESTIONE STORICI - PETTAGLIO MESI
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n Scadenzario versamenti : | ! L
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E Situazione elaborazioni

Storici ..
B storic Storici

Vista degli storici con dettaglio voci, evanti, dati contabili, dei movimenti.
Nell’esempio lo storico delle movimentazioni mensili e di periodo sono
esportabili in fogli elettronici con dettaglio fino a livello di singolo dipendente.
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ORICO VARIAZIONI DIPENDENTE
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Storico variazioni

Cronologia delle varianti nel rapporto di lavoro del dipendente con la rilevazione
degli eventi, delle pratiche, delle modifiche di inquadramento.
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Storico pratiche

Storico delle pratiche relative al dipendente
con il dettaglio del contenuto

e il formulario/modulistica associato/a.
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- tealaio el

OP- INSTALL P.C.,
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W ANAGRAFICA DIPENDENTE
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OFRGAMNIZ=Z[AZI0ONE DATI
DIPEMDENTE

La gestione del dipendente integra
numerose funzioni che accentrano
in poche operazioni 'accesso

ai diversi archivi. Sono attive
interrogazioni e consultazioni

di dati storici e documentali.
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Storico voci
Storico delle movimentazioni mensili o di periodo
esportabili in fogli elettronici.
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Dettaglio costi

Dettaglio del costo del dipendente con rilevazione
dei costi diretti, indiretti, per centro di costo e riferibili
al singolo mese, per periodo e per anno.
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Input esterno da fogli elettronici
Input delle variabili mensili da fogli elettronici.

IOME EVENTI

Calendario ed import dati

Il calendario consente di acquisire dati esterni per automatizzare
imputazione delle varianti e I'inserimento degli eventi, sviluppando
il cedolino senza necessita di intervento manuale.
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La gestione degli eventi con la vista dello storico. eve egnalazio aord
Computo automatico del comporto e dei trattamenti particolari e assenze. Le mod e. anche d
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Sviluppo del cedolino

Gestione Comunicazione Modularita

| folder del cedolino consentono di

controllare lo sviluppo e la generazione delle

informazioni per la compilazione della "“W rwfa;:{ ‘H ] et |
modulistica mensile e periodica. [W %“L o
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n Inserimento e modifiche cumulative

E Vista dello sviluppo del cedolino

B Controllo delle ore di straordinario
e di assenza

n Avviso di scadenze e segnalazioni

Anteprima del cedolino

Anteprima di stampa del cedolino richiamabile

direttamente dalla gestione delle presenze,

in adempimento anche della normativa
“Libro Unico del Lavoro”.
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= - L’attivita mensile pud essere pianificata
Fi . IP 4 <> > B0 w EH 9 con il calcolo previsionale dei dipendenti
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in base alla periodicita del compenso.
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Export dati

Semplici operazioni consentono di monitorare lo stato

di elaborazione di ogni dipendente con i relativi risultati esportabili
direttamente in fogli elettronici.

/

pre rrr»aw |[Fedocentiale_7
LABOURSYSTEM SRL /
Opererte [ I

W GESTIOME BUSTEPAGA

1 Soadenze | 2 Events | 3 Rater | 4 Colendario: 5 Sviluppa: | § Tat

; ] (7] g Scadanztaduausrﬁa
: Dalsscad | Despiizions | Enelootryat
e [ %" e B L T “31/05/2006° VEDI PAGINA ANNOTAZIOH] .
-ﬂ"ﬁﬁ i H e | el [ Juer[ | 31/05/2006° ASSLINZCONVENZIONE DISABILI
[Eauunsvsrzusﬂ.l. e . — 1B/05/2005° Indll. utniuidasions 2°éta’
iperaie | B[AOSSTMARIT [ Aetibuione '30/06/2005° 730  oniaglo isularizs [
1 Scadenze | 2 Eventi| 3 Ratei | 4 Colondaria| 5 Sviluppo | 6 Totaii | ﬂ'.'nmﬁbuu| 8 Fiscali | 8 Costi | 1T :R Gl [ERERDCR
Sz Segnelazn i
I~ RO
|
[
[
Al |
Mese pranedanis I Hese sl Vauamm I
Fisbiiuatia o faitil i 12671 a [ 1 TEW]\ e n ‘
Uiivelle tiuitivo WELLD' 5. [OVELLD 4 :
Suuaifes . Ff#mm H % %‘wm "“""’”“"””
Auallizafnps - T [7-Operan =| | [1Opesais i Fb-Visualizza cedalini F8-Annulla cedo
Qusltealii -2 | [ime ~| | [t .
\Dusffics Iniz -3 [Fempa indeterminato | | [Tempoindeteminato: & trretes :l
S | = i e | ELAEORAZIONE
e | | ) ) — || CEDOLINO
P B I Tw INssmnanpmu =)
Fosizions INAL N L2 | 1 " | Aricipa ipel . . . . " o
; e | [40.00 [ATm| I — Gis Paghe sintetizza gli adempimenti
Frovies | s | Dpwens | Doate) | Dbiiees)| stesii)| e J e R mensili centralizzando nell’elaborazione
del cedolino controlli e automatismi.

L’organizzazione modulare consente

Scadenze e se gn alazioni Ielaborazione sia dei movimenti giomalieri

h e da calendario sia mensili per totali.
In una sola vista le varianti rispetto al mese precedente

e s PO @ | profili orari sono definibili per settimana,
e le segnalazioni di automatismi e di scadenze. mese e periodo ai vari livelli (contrattuale,

aziendale, gruppo e dipendente). | folder
nella gestione del cedolino permettono
un controllo completo nelle operazioni
di calcolo (vista delle varianti del
dipendente rispetto al mese precedente,
determinazione del costo aziendale del
mese e del periodo con dati fiscali - F24
-, contributivi - DM10 - ed Enti per
dipendente). Funzioni disponibili: gestione
degli eventi di malattia, infortunio, congedi
parentali, riposi € permessi con calcolo



Elaborazione

W GESTIONE BUSTEPAGA

et iee B Calendario
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Sviluppo e totali cedolino
Sviluppo delle voci di cedolino dalla
gestione presenze o pianificate
tramite apposite gestioni.

W GESTIONE BUSTE PAGA - STORICO CEDDLING

Emens, pianificazioni delle voci di cedo-
lino e dei compensi per collaborazioni,
controllo della situazione residuale dei
ratei e definizione degli obiettivi per il B
netto o il lordo concordato. | totali sono :
visibili con il dettaglio dei risultati intermedi.

Wkente

Busts paga precedenti

Wersiita”

Kl Scadenze aziendali

F situazione elaborazioni

E Cedolini previsti, elaborati
e da elaborare

Storico operazioni
n Dm10 per dipendente La tracciabilita delle operazioni svolte
—_— ) L. nella predisposizione del cedolino con
E Costi consuntivi e in proiezione Storico cedolini i riferimenti data, ora e utente.
Lo storico dei cedolini dei periodi
precedenti con la visualizzazione e la stampa
direttamente dal cedolino del mese.
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W VISUALIZZAZIONE SCADFNZE

El-L I g
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B w @ o

Verificere 1 nuavi parsmecri nel folder
coneratto dell'anagrafica dipendente

ELAEORAZIONE
SCADENZE E COMNTROLLI

Gis Paghe offre diversi strumenti per pianificare le attivita dello studio L

e per monitorare il lavoro svolto con gli adempimenti mensili e periodici. Kl Giomi di scadenza

La gestione delle elaborazioni e dello scadenzario sono alcune delle funzionalita )

di programmazione e di rilevazione presenti in Gis Paghe. Nella procedura apposite tabelle A Dettaglio scadenza
consentono all’'utente di prevedere a vari livelli le elaborazioni da effettuare nel mese e nel )

periodo. Un programma di controllo evidenzia in qualsiasi momento lo status delle attivita B Aziende con scadenza
con l'indicazione degli estremi delle operazioni svolte (data, ora, operatore). Lo scadenzario - .
rileva inoltre, in modo automatico, le date presenti negli archivi anagrafici e tabellari. ﬂ Testo della scadenza

W ANAGRARICA AZIENDA - SCADENZARIO

Sl

Scadenze dipendente
Scadenze relative al dipendente
(scatti anzianita, termine contratto,
passaggio di livello, scadenza
agevolazione contributiva, ecc...).

2042005
[ or 1 anno e b mes 4 livells

1 {Ps [D270472006)
Passanma et |
Pagse b,

<« <> | Be @ | W @ EE
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11272008
3] i

- HHERLIC: TEFZAR] ]
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Scadenze azienda

Le scadenze automatiche e quelle inserite
manualmente dall’'utente alimentano la gestione ————
dello scadenzario consultabile per singolo giorno ‘ z Boiaad Bmidind  Butwieg
& per mese. T i

el 1 — 1-
Scadenze da tabelle

Scadenze acquisite dalle singole tabelle (contrattuali: retributiva e
normativa, contributive: versamenti e adempimenti enti fondi e casse).
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W GESTIOME BUSTEPAGA

7ﬁ-\14 4+ b E B

Aerde: [_1]Flie [ |[sede contiale
[AETURSYSTEW SAL T )
Dipereie | T 1| Bata e | Hetibuzione. |

1 Scadenze | 2 Eventi | 3 Ratei | 5 Sviluppo | 6 Totali | 7.Contributi | 8 Fiscali | 8 Costi |

|
-Beadstrians azienda | Shaazione

Dt sea_|Destizions " [Erta/entrirattn
| 31/05/2008° VEDI PABINA BHNOTAZION!

PREVIMODA

Modularita

BHOP< <> >l B2

Fi-Visualizza cedofini F-Annulla cedofini

‘ . [ABOURSYSTEM GAL ]

l 5 .‘ E E ile

Controlli cedolino

Il programma di gestione del cedolino [ el T e P e e
registra le elaborazioni obbligatorie legate ' ]j: R —
ai risultati dello stesso (DM10, P~ 1
aggiornamenti), segnalando, in caso R R —
di riapertura, la necessita di rieseguire [ F I | o 1 i
tali operazioni. Bl | o | |
P ol | | [
I | |
| B o | o | |
I | [
A | | [
S | | |
|8 [ | | !
I | | | |
o ¥ v | |
a I P | 1
o =2 | 1
I I O~ O 4 | !
[ P e | 1
P | P [ | |
I | [
ngoa | | |

13

Controllo elaborazioni

Interrogazione delle elaborazioni mensili con la visualizzazione
delle elaborazioni previste e di quelle effettuate con il tipo

di operazione prodotta (stampa, e-mail, archiviazione, web)

e i relativi riferimenti (utente e data).

W SCADENZARID VERSAMENTI

HOPI< <> > B% ~

e i O L
Cotensoends. | [T [AEOOREVATENSAL ]

[fois[Dewivons

o TALE VerisAMENT]

Controllo versamenti
Scadenzario versamenti con I’elenco dei pagamenti per mese
dettagliati fino a livello di singolo dipendente.
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Gestione primanota contabile
- Gestione dei dati contabili mensili con associazione

1A TETALE irpsf dowita dal p ' ' = X : ! lazlot
15 | RATEI MATURATI MESE dei conti e generazione dati su file
16 |Ferie Matutate mege 194 48 - per I’acquisizione in contabilita.
4 v W\ EXPX 552/ o I« i |
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Export dati da primanota contabile
Export su foglio elettronico dei dati contabili.
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‘ ! DATI E UTILITA

Gis Paghe € completa di numerose
gestioni che consentono di verificare
ed intervenire su dati calcolati

e proposti in modo automatico dalla
procedura. | programmi sono utilizzati
e per la predisposizione degli
adempimenti mensili, periodici

e annuali come la visualizzazione

e ricalcolo dei cedolini elaborati,

la personalizzazione dei prospetti
contabili, con possibilita di modificare
4 il formato e la struttura, la gestione
~ dei modelli contributivi (DM10, Emens
e DMA) con il controllo dati, la vista

LABOUR 1o~ 1 G 57 s Cors e S
it i et et ) PO PNTAEY P G50 SRR

Gestione Libro Unico del Lavoro

E possibile adempiere al Libro Unico del Lavoro attraverso:
- cedolino con presenze;

- riepilogativo presenze (A);

- allegato presenze al cedolino (B).
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B Gestione C.L.G.
e

Inserimento degli eventi “Cassa Integrazione Guadagni”

BOR i« <+ b B w< | W con la gestione delle domande e delle autorizzazioni.
Coifce sifds H 707] [ABOURSYSTEM S AL i ‘

1 Domande: | 2 Autarizzaion |

Humem] Datare _[Tino.
+ [ OT/0R/2006. Hidhara i
1| 31/03/2008. Drdinana non ewitabi

Elll\ "o » | B

s ljlms:msm |
L [pOsETHARD ] Ruslics.  [F-Operzm ]

1 Anagrafica avents Lgl‘ iidazi

4 b

Softoquaiica 9]

| B Evento | B Cause | 7 Testimoni| 8 Veisali |

| 3 Benerali | 4 Dipsnd

Dall everit Flekilsiore Rlstiibiizitne biags pet I Gl
- - -
\ans ngaa wamila"w\o o, = -
| Eteient | agaiurivi L I
Fistibuzione medfizate ne 15 a3 precedanti [infoture . Héiéi o 4 I 7.00

INQL Reubusions base. |53,

Eleieri socuntlvi feril s 15,59 precedentl linfortinin

Stramrd

]IIII[I]iI\II\‘\II'HIIIIIII.III]
4,4

| | Batibiisions | Ritguers: | Retii. Bive |

e | g’ ' it e i In J 1 ol
CLVE7 | s e sl ses| e
di darrierica
DENUNCIA DTHFORTUNIO AVTILGAT o) RN ! ‘ Fesll
Element ag@iuniv a base amnadle:
EREEEI 1111111 MFEFEBIIIIT I 11 1L] | Tisdiesi ] TIE362
|*ﬂrswﬁié\ﬂamclluswrl FEwEEEERER [ 1] | ‘z:m*“z;m% a
e L - & gl anahuri TR
Faim 657 [
I 3 &
I

\1. .I L

Gestione eventi

Gestione degli eventi di malattia, infortunio, congedi parentali,
permessi, riposi, donazione sangue ed allattamento con calcolo
del periodo di comporto e simulazione della liquidazione a carico
degli istituti e della ditta.

-] [2005]

Exl|
T Bl (on diifithe, Tiiina semi
O N =]
pnib x 1Sal.] SelZ Evanti Gotice fis
w3

del contenuto file e i riepiloghi 202 26 3 ZIMAL
cartacei; la gestione e la stampa 1217 98 &
dei modelli cassa edile, DS22, DL ; ] §
86/88, CUD, 770, 10SM; la gestione 14 BANBET  \GicAANN B o e &
degli infortuni con invio telematico 17 SARTINI  MARCO B 1182 28 &
del file; le gestioni specifiche (dirigenti, 21 ciNSELAN) ROBERTT | 24 2B 5
cantieri edilizia, cooperative DPR 602,
collaboratori a progetto, associati i
in partecipazione); la gestione e la Wty N EXPNLSS3 ¢ =
stampa del Libro Unico del Lavoro .

e la gestione della modulistica

riguardante i settori dell'agricoltura
(DMAG, registro imprese, denuncia
attivita) e dello spettacolo (ENPALS).

Gestione Emens

Gestione dei dati emens per la predisposizione della denuncia
mensile con export su fogli elettronici e stampa del modello per
mese e per periodo con verifica incrociata con il modello DM10.
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Stampe grafiche

ed anteprima di stampa

Stampe grafiche con anteprima di stampa

e generazione dei file in formato pdf; per ogni
stampa e possibile I'invio contestuale per e-mail
specificando mittente, oggetto e testo.
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% Generazione e invio Excel
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Stampe in formato elettronico

Le informazioni presenti nelle stampe possono essere generate
anche su foglio elettronico tramite I'apposita scelta con la possibilita
di personalizzare i dati da esportare tramite la modifica di profili

gia preimpostati.

| LY

\

Bt -

COmunicAZIONE

Gis Paghe produce i suoi elaborati
mettendo a disposizione diverse
modalita di presentazione

e di comunicazione. Ogni elaborato
puo essere visualizzato in modalita
anteprima e in formato pdf ovvero

generato su foglio elettronico; entrambe

le soluzioni possono essere inviate

al cliente via e-mail ovvero pubblicate
in aree riservate di Web studio.

Le e-mail inviate, possono essere
archiviate e consultate per utente/
operatore e organizzate per data,

mittente, e oggetto. E possibile inoltre

visualizzare in qualsiasi momento gli
allegati inviati, il testo del messaggio

e l’esito dell’invio.
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S GESTIONE EMAIL INVIATE
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=k 5 Jinfo@isboutsystem oom | Invia distina sindecalmass o Maggio 2005 24/00/2006. | 164
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Allegato alla presente-e-mail b thamondistinta:sind latwaal mese-
i Maggis 2006

. Gestione ed invio e-mail
=T Ogni elaborato pud essere inviato al cliente tramite e-mail.
| L’invio pud essere estemporaneo su qualsiasi stampa, ovvero
programmato ed organizzato tramite appositi programmi.

Le e-mail inviate ai clienti confluiscono in un’unica gestione
strutturata per utente, che consente di verificare il testo e I'oggetto
dell’e-mail, 'esito, gli allegati e il periodo dell’invio.
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Anteprima di stampa wosom ew o 8 @ W
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E Stampe dirette o su file e S
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n Stampa in formato pdf | =1 mperasine campleiata L e meme 7

E Modalita di comunicazione
e-mail e web

& Parametri di ordinamento Pubblicazione su portale web

La pubblicazione su web degli

elaborati in aree riservate

al cliente dello studio.

Le aree vengono definite

ed organizzate direttamente dallo studio;
I'inserimento dei file avviene in modo
automatico tramite la richiesta di stampa.

Filtri di selezione
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Dati lavoratore

L’inserimento del lavoratore da seguito alla compilazione della
pratica di assunzione. In modo automatico sono proposti

i parametri del contratto associato quali il periodo di prova,

il livello di inquadramento e le mansioni ad esso abbinate.

| dati del dipendente sono contenuti in un’anagrafica unica
dalla quale & possibile acquisire ed aggiornare le informazioni.

10, rtf - Microsoft Word

| Fpestih 2 AdobePDR
.*;I & :\ T T

i a3 B .5_JJ 22 ¥ %I i origiatabels = Tres e Aniian

=

Anteprima modelli
Anteprima del modello
associato alla pratica
composto dall’'unione tra il
modulo e i dati richiesti e
inseriti nella gestione.
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FORIMULARIO
E COLLOCAHMEMNTO

Gestione completa degli adempimenti
dello studio con definizione delle
pratiche per azienda, dipendente

e studio. Le pratiche sono associate
in maniera automatica in base alla
tipologia del lavoratore, al settore

di appartenenza e al tipo

di adempimento.

Il formulario € composto da moduli, lettere
e pratiche precaricate, con possibilita di
personalizzare i testi e i contenuti con le
informazioni da richiedere attraverso
singoli ambienti dati.

Utilizzo della modulistica originale

in formato pdf, rif, e doc distribuita
dagli uffici e dagli enti.
Storicizzazione delle pratiche con
I’interrogazione delle pratiche aperte,
chiuse e sospese.
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W VISUALIZZA STORICO VARIAZIONI DIPENDENTE
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Storico pratiche
Ogni pratica viene storicizzata in anagrafica dipendente
o in anagrafica azienda dalle quali € possibile la consultazione.
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W TABELLE COLLOCAMENTO; FORMULE E AMBIETT Cl= [

Wi« < » »l B2 = @ ]
= [[ETTERA PER ASSENZA INGIUSTIFICATA 1 | -
1 Formula 2Ambiente |

L

n Tipologie di pratiche

= |
A2l Fisso0z | EssE
Collocamento telematico A28 ST 1
i #21 :
predisposto per svolgere tutte | 5 =
le operazioni relative alle pratiche o 8] pepinai |
telematiche con protocollo I NegSREREE. vl [Nosemo  w| IV Spsdiseasin
ministeriale, SARE, ecc... = = F .
Abilitazione delle pratiche con (56 spts sl mendas guioasore. | | :
controllo dell’inquadramento ]
contributivo aziendale. —1L
] |

E Moduli della pratica

-~
Ld i

B Dati che compongono la pratica Duplioarcano; |

4 Anteprima del modello

Ambiente e modulo

Ogni modello e formula di testo ha un proprio ambiente dati. | dati vengono
proposti con I'inserimento della pratica per essere associati al testo.

La pratica viene storicizzata assieme alle informazioni in essa contenute.
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Preventivo, consuntivo e scostamento
Confronto del costo preventivo con gli importi a consuntivo
e rilevazione degli scostamenti per singole voci.

HOPii« <« » » | B% »<| 1

Bordios azienda L Fﬁﬂm's.ﬂ.l_
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Dati per dipendente
Sviluppo del costo preventivo con dettaglio
dei risultati intermedi.
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Tabella varianti

Tabelle delle varianti automatiche
utilizzabili nelle simulazioni

di costo. | dati, quantita ed importi,
possono essere inseriti per gruppi di
costo e dettagliati nel periodo richiesto.
In questa fase sono ipotizzabili anche
assunzioni previsionali.

.‘|.

ut,

|, Fie

| Dipendante

| Ceittter ozt

EUDGET

Il modulo & un valido ausilio nella
redazione del budget previsionale,
con |'analisi dei costi del personale

a consuntivo, anche non coincidente
con |'anno solare. | dati contrattuali

ed aziendali vengono acquisiti
automaticamente dagli archivi paghe
con la possibilita di integrazione
manuale di varianti di periodo.

Il programma consente di creare delle
simulazioni considerando i mesi gia
consuntivati e rilevando gli scostamenti
tra i dati preventivati e quelli consolidati
€ una pianificazione finanziaria
evidenziando la situazione di cassa.
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Le principali funzioni sono: gestione
e stampa preventivo costo, gestione
e stampa della pianificazione finanziaria,
gestione e stampa del costo consuntivo,
stampe parametriche, esportazione dati

in formato xls.

n Simulazioni

E Variabili automatiche e manuali

E Inserimento dati per gruppi

n Export delle varianti su

foglio elettronico

Integrazione

Organizzazione

Elaborazione

Modularita

Gestione Comunicazione

¢« 4 B # 7“70-:
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1 Stampa
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SwiftView for Windows
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Audta: Stampz: &gy

Definizione stampe

Definizione delle stampe con personalizzazione
delle informazioni da stampare tramite I'applicazione
di formule tra i dati disponibili dalla procedura.
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Pianificazione finanziaria
Pianificazione finanziaria con dettaglio
per singole voci.
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Gestione presenze mese
Inserimento delle sole varianti nel mese e delle voci
di cedolino da comunicare allo studio.
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Visualizzazione cedolino
Consultazione dei cedolini con la vista delle voci utilizzate
e i dati di sintesi che compongono il piede.

1 MEMLY PRINCIPALE

=2 Expoit prosenzs Azienda
) ‘Stampe
7 Stampa presenze
=7 Gestions sampe su disco
& ) Amministratore

DATAH EMNTRY

Il programma integra vari moduli che,
attraverso specifiche autorizzazioni dello
studio/azienda, consentono all'utente
di fornire i movimenti mensili per
I’elaborazione dei cedolini, di stampare
il libro presenze e di visualizzare

e stampare gli elaborati che lo studio
restituisce al cliente.

Con Data entry si possono consultare

i dati mensili e di periodo dei costi, la
situazione dei ratei e dell'inquadramento
retributivo dei singoli dipendenti.

E inoltre possibile visualizzare la scheda
personale del dipendente con lo storico
delle variazioni intervenute nell’attivita
lavorativa.
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File stampe da studio

File forniti dallo studio in formato pdf
contenente gli elaborati e le stampe
richieste dall’azienda.

LOCALE
CABISTUDIDAGISPAGHE

|5 Paghe

Ranocchi

| cedolini vengono forniti dallo studio
in formato pdf ma sono visualizzabili
attraverso un apposito programma
di gestione.

[ Gestione presenze mese

H Visualizzazione cedolino

E Stampa libro presenza

n Visualizzazione costi

Stampa brogliaccio presenze
Anteprima di stampa del libro presenze.
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Visualizzazione costi
Vista dei dati mensili e di periodo. | costi sono parte dei dati che
lo studio restituisce all’azienda dopo le elaborazioni del mese.
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Definizione layout
Definizione della testata e del piede della stampa;
sono disponibili varie tipologie di dati.

S MENL PRINCIPALE

L=

Hy]

4 2 Voei e Cauzali
4 ) Anagrafiche
4 ) Collocamento & Formulario Bl
o b

- Procedura:
| P
=7 Gestione presenze azenda; sl
= Gestione Cedolini i
3 Gestione Bonifici bancari
= Aggionamento azenda
3 DMID:
3 aF24
3 Aggitinanenta diparidente G

) Stampe aichivi
= Agricolluia

1 Slampe parameliiche

= Data Entry|

£ 333309

STRIMPE
PARARMETFRICHE

Le stampe parametriche sono uno
strumento di supporto all’'utente

per ottenere stampe ed estrazioni
personalizzate di dati e informazioni
contenute nell’applicativo Gis Paghe.
Il programma & organizzato per
generare output diversi (stampa o file
di vari formati).

L’utilizzatore e guidato nelle scelte
operative per impostare sia i parametri
generali che per indicare le modalita
di estrazione dati con filtri e condizioni.
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Selezione campi da stampare
Definizione del corpo della stampa con I'indicazione
delle informazioni da stampare. Per ogni dato &
consultabile il dizionario con I’elenco dei campi
presenti in Gis Paghe.

HE P <« «» » B8

mpe parametriche

i_ Base Stampe Parametiiche
=\ MENSILE
=1 DATIBASE i
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ANDUDTS | F i
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=
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ALDCALEALS. FILEfis gen

|5 Paghe

Ranocchi

ErauERE

PrEEERYERES

R §
SO 20ascTH E2ren

La stampa € strutturata in tre parti
(testata, corpo e piede) ciascuna delle
quali configurabile con le informazioni
e i dati disponibili in Gis Paghe.

n Definizione layout

E Selezione campi da stampare

&

E nteprima di stampa A o stanis) Begia 162

Estrazione dati su foglio elettronico
Esempio di estrazione su Excel.
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Gestione DMAG

Dichiarazione unificata per il settore agricoltura con la gestione
e la stampa del modello DMAG, il registro d’impresa e la denuncia
attivita con la generazione dei relativi file telematici.

GESTIONE EMTI
ASSISTEMNZIALI
E PREUJIDEMZIALI

Modulistica ed eventuale generazione
di file telematici per la gestione
E di particolari casistiche (DMAG,

ENPALS, Casse Edlili, Dma, INPDAP,
€cc.).
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Gestione ENPALS
Gestione e stampa della modulistica mensile
e trimestrale per i lavoratori dello spettacolo.
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H EnPALS - IPSEMA Stampa del modulistica cassa edile e relativa generazione dei file
_ - Enti Bilaterali per I'invio telematico; gestione delle singole casse edili con
] Casse edili (EBNT, EBNTER, EBAV, ecc.) dettaglio dei moduli 11 e 22.

_ - Fondi di previdenza
4 Dma INPDAP complementare (aperti e chiusi)
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< x Gestione, stampa e generazione file per la denuncia
contributiva mensile per i dipendenti del settore pubblico
iscritti all’ente INPDAP.
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Ranocchi Lab s.r.l.
Viale dei Gerani, 8/9
60019 Senigallia (AN)
t. +39 071 659035

f. +39 071 7925966

www.ranocchilab.com

Ranocchi Com s.r.l.
Via Ausa, 43

47853 Cerasolo Ausa - Coriano (RN)

t. +39 05641 769779
f. +39 0541 759689

www.ranocchicom.com

Nethesis s.r.l.

Via degli Olmi, 16/4
61100 Pesaro (PU)
t. +39 0721 405516
f. +39 0721 268147

www.nethesis.it

NTS Informatica s.r.l.
S.S. Rimini-San Marino, 142
47900 Rimini (RN)

t. +39 0541 906611

f. +39 0541 906610

www.ntsinformatica.it

Villa Matarazzo s.r.l.
Centro Congressi e Meeting
Via Farneto, 1

61012 Gradara (PU)

t. +39 0541 964645

f. +39 0541 823056

www.villamatarazzo.com
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